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Innowacje sa niezmiennie istotne w zarzadzaniu wspotczesnym przedsigbiorstwem.
Wyzwania zréwnowazonego rozwoju, integrujace kwestie ekonomiczne, spoteczne

1 ochrony $rodowiska, a takze konieczno$¢ szybkiej reakcji na gwattowane zmiany
gospodarcze (jak np. globalny kryzys wywotany pandemia koronawirusa) — zmuszaja
do poszukiwania takich form innowacji, ktore beda mogly sprosta¢ réznorodnym

aspektom rzeczywisto$ci gospodarcze;j.

Celem niniejszej monografii jest proba teoretycznej i empirycznej refleksji nad ztozona
problematyka oszczgdnych innowacji w kontek$cie wyzwan wynikajacych z zarzadzania
wspolczesna organizacja. Przedmiotem pracy jest takze przedstawienie koncepcji, metod,

strategii 1 modeli wystgpujacych w zarzadzaniu oszczgdnymi innowacjami w organizacji.

W pracy oparto si¢ na literaturze polsko- i obcojezycznej, artykutach, raportach oraz
zrodtach internetowych. Uwzgledniono rowniez aspekty praktyczne, odnoszac si¢ do
rozwiazan 1 definicji stworzonych przez uznane instytucje i organizacje. Metodami, ktére
wykorzystano, sa m.in. wnioskowanie indukcyjno-dedukcyjne i ogolnie znane metody

oceny jako$ciowej, m.in. rozbior strukturalny czy tez metoda porownan.

Autorzy wyrazaja nadziejg, ze niniejsza monografia wypetni luke w literaturze naukowe;j
Z zarzadzania na temat oszczednych innowacji i bedzie stanowi¢ cenne Zroédto wiedzy
zarowno dla teoretykow, jak i1 praktykow zarzadzania, stajac si¢ swojego rodzaju
przewodnikiem w poszukiwaniu nowych mozliwo$ci rozwoju i skuteczniejszych form
konkurowania. Przedstawione w opracowaniu autorskie definicje, charakterystyki,
poréwnania, analizy 1 oceny pozwola na zrozumienie 1 szerszg implementacjg tej

koncepcji na krajowym 1 miedzynarodowym rynku, co w konsekwencji doprowadzi



do zrownowazenia interesOw producentow i1 konsumentow, dla ktorych dbatos¢

o srodowisko naturalne nie jest obojgtna.
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