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W ksigzce zawarto wiedzg o przedsigbiorstwie jako organizacji gospodarczej. Przedstawiono
W niej wiele pojec, klasyfikacji 1 elementow teorii, stanowiacych podstawe nauki

0 przedsigbiorstwie. Autorzy zwrocili uwagg na:

— teoretyczne podstawy funkcjonowania organizacji,

— formy przedsigbiorstw i ich otoczenie,

— otoczenie migdzynarodowe przedsigbiorstwa,

— zasoby i ich znaczenie w dziatalnosci przedsigbiorstwa,

— gospodarowanie zasobami materialnymi i niematerialnymi,

— zarzadzanie kapitatem ludzkim,

— procesy innowacyjne w przedsigbiorstwie,

— wspotczesne problemy zarzadzania,

— kryzys w gospodarce i przedsiebiorstwie,

— kreowanie wartos$ci przedsigbiorstwa,

— trendy w rozwoju przedsigbiorstw.

Podrgcznik jest adresowany do studentéw ekonomii, zarzadzania, migdzynarodowych
stosunkdéw gospodarczych, inzynierii produkcji w wyzszych uczelniach réznych typow.
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