W ksigzce zaprezentowano rézne watki teoretyczne dyskusji nad zarzadzaniem
projektami w innowacjach i podjeto probe cato$ciowego opracowania zagadnienia
znajdujgcego sie na styku subdyscyplin zarzagdzania projektami i zarzadzania
innowacjami. Monografia sktada sie z trzech czesci. W czeSci pierwszej omoéwiono
problemy wdrazania innowacji w przedsiebiorstwie. W czesci drugiej oméwiono
strategie zarzgdzania projektami innowacyjnymi, ktore zostaty zidentyfikowane

w ramach badan literaturowych. W czes$¢ trzeciej zaprezentowano synteze badan
empirycznych autorki, obejmujgcych wielokrotne studia przypadkéw: mtodych spotek
technologicznych, korporacji transnarodowych oraz gietdowych spétek budowlanych
z rynku polskiego. Na zakonczenie zostata zaproponowana autorska koncepcja
zarzadzania projektami we wdrazaniu innowacji, jak rowniez mapa metod, ktére mogg
uzupelni¢ instrumentarium kierownika projektu wdrazajgcego przedsiewziecia oparte
na innowac;ji.

Ksigzka jest skierowana zaréwno do badaczy, zajmujacych sie tematyka innowacyjnosci,
zarzadzania strategicznego oraz zarzadzania projektami, jak i praktykow: zarzadow
przedsiebiorstw, kierownikéw projektow oraz pracownikéw zespotow projektowych.
Przegladowy charakter nadaje publikacji wymiar kompendium wiedzy, wspierajgcego
organizacje w budowie kompetencji zarzagdzania projektami we wdrazaniu innowacji.
Zaprezentowane wyniki stanowig rowniez inspiracje do dyskusji i podejmowania
tematow dalszych badan.

»Autorka podjeta wazng i ztozong problematyke, w petni wywigzujac sie z postawionych
celow, ktore okreslita we wstepie monografii. Badania przeprowadzone dla potrzeb
monografii majg charakter oryginalny i w pewnym stopniu pionierski. Za pionierskie
nalezy uzna¢ w szczeg6lnosci dobdr tematyki badawczej, integrujacej zarzadzanie
projektami i innowacjami oraz przeprowadzenie badan empirycznych. Autorka
wykazata sie duza zdolnoscig do samodzielnego stawiania probleméw badawczych

w oparciu o krytyczng analize literatury przedmiotu i wtasne poszukiwania badawcze”.
z recenzji prof. dr. hab. Krystyny Poznarniskiej

»,Monografia taczy osiggniecia teoretyczne zarzadzania projektami i zarzadzania
innowacjami. Na tej kanwie podejmuje prébe konceptualizacji zarzadzania projektami
zorientowanymi na wdrazanie innowacji oraz uszczego6tawia charakter projektow
innowacyjnych. Praca dokonuje przegladu koncepcji, metod i technik zarzadzania
projektami w odniesieniu do selekcji, przygotowania i wdrozenia

przez przedsiebiorstwa innowacji. Obszerna cze$¢ przegladowa zilustrowana jest
autorskimi badaniami dotyczacymi wybranych aspektow zarzadzania
przedsiewzieciami innowacyjnymi przez mtode firmy, jak i korporacje miedzynarodowe.
Praca przedstawia interesujace rekomendacje dla praktyki, szkicuje tez pewne
propozycje badan na przysztos$¢”.

z recenzji prof. dr. hab. Wojciecha Dyducha



EWA SONTA-DRACZKOWSKA

Ewa Sonta-Draczkowska jest wyktadowca Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie
oraz wieloletnim praktykiem zarzadzania projektami. Posiada doswiadczenie

w realizacji projektéw zaré6wno w korporacjach miedzynarodowych, jak i w startupach
technologicznych. Specjalizuje sie w zarzadzaniu projektami o charakterze innowacji,
wdrazaniu strategii przez projekty oraz spotecznych aspektach zarzadzania projektami
takich jak: kompetencje kierownika projektu, zespoty i przywdédztwo. Posiada
certyfikaty: PMP, Prince2 Practicioner, MSP Practicioner, Agile PM, Design Thinking for
Education - Hasso Plattner Intitute, certyfikowany trener biznesu. Autorka ksigzki
»Zarzadzanie wieloma projektami” (PWE) oraz kilkudziesieciu publikacji i artykutow
naukowych w tematyce zarzadzania projektami i zarzgdzania innowacjami. Prelegent na
licznych konferencjach. Opiekun miedzynarodowego klubu studenckiego Enactus SGH
(dziatalnos$¢ wolontariacka), ktéry rozwija projekty w obszarze innowacji spotecznych.
Cztonek Polsko-Niemieckiego Forum Akademickiego oraz European Academy of
Management.
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