Syndrom mitego czlowieka. Jak osiagnac sukces pozostajac soba.
Autorzy: Russ C. Edelman, Timothy R. Hiltabiddle, Charles C. Manz

Sympatyczni i gotowi na wszystko

o Pokaz site, ktéra tkwi w wizerunku milego misia!
e Udowodnij, ze nie tylko aroganckie cwaniaki dostaja si¢ na szczyt!
e Trzymaj si¢ swoich idealéw i dowiedz, ze stowo "mity" to synonim sukcesu!

Cala wladza w rece milych gosci!

Jeste$ pluszowym miskiem, ktory nie lubi rozpychac si¢ migkkimi tokciami i jak ognia unika
konfliktow? A moze sadzisz, ze ludzie postrzegaja Cig raczej jako antypatycznego buca i
gotowego na wszystko karierowicza? Twoje watpliwosci dotyczace wtasnego wizerunku
rozwieje btyskawiczna anonimowa ankieta wsréd wspotpracownikow. Jesli okaze sig, ze
jednak jestes$ "pluszowy", nie przejmuyj si¢. Autorzy tej ksiazki udowadniaja, Ze nie trzeba
wyrzekac sig¢ swoich idealdéw i dazy¢ do celu po trupach, by odnies¢ sukces. Przy odrobinie
treningu mozesz nauczy¢ si¢ skutecznie broni¢ wtasnego zdania, dziata¢ efektywniej i
wykorzystywaé w pelni swoj pozytywny wizerunek.

Niezaleznie od tego, czy jestes mezczyzna, czy kobieta, petnisz funkcje kierownika, pracujesz
jako szeregowy pracownik, studiujesz lub dopiero szukasz pracy -- zawarte w tej ksiazce
pomysty i porady pomoga Ci pia¢ si¢ po szczeblach kariery na Twoich wiasnych zasadach.
Ktoregos dnia pozwoli Ci to zosta¢ mitym cztowiekiem w dyrektorskim fotelu.

e Naucz si¢ wyraza¢ swoje opinie i budzi¢ szacunek wspdtpracownikow.
o Wkraczaj na nieznane tereny, wyrwij si¢ ze strefy bezpieczenstwa.

e Stawiaj na swoim, rozwigzuj problemy odwaznie i bezposrednio.

e Podejmuj decyzje bez poczucia winy, madrze dziel i rzadz.

e Odnajduj optymalne rozwiazania w atmosferze uczciwosci 1 szczerosci.

Powszechnosé syndromu mitego czlowieka zbyt diugo byta wstydliwie ukrywanym sekretem.
Ta wciqgajqca ksiqzka jest bardzo na czasie, a przy tym niezwykle trafnie przedstawia samq
istote problemu, pokazujqc, jak przesadnie mili ludzie oraz prowadzone przez nich firmy
mogq zmienic si¢ na lepsze.

Stephen R. Covey, autor ksiazki 7 nawykow skutecznego dziatania

Mite osoby mogq by¢ silne jak Iwy i sprytne jak lisy! Nareszcie mamy ksiqzke, ktora uczy
sympatycznych ludzi tego, jak by¢ silnym i zdecydowanym, a przy tym postepowac znacznie
sprawniej i skuteczniej niz tyranizujqcy wszystkich kierownicy.

George Naddaff, zatozyciel i byty prezes firmy Boston Market

Z drogi, autokratyczni menedzerowie! Autorzy ksiqzki pokazujq nowq droge, ktora tqczy
sympatie i skutecznos¢. Swietna robota!
Bill Allen, prezes firmy Outback Restaurants
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