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Na szerokich wodach przywództwa  

 Jak być asertywną, zamiast okazywać agresję  

 Jak stać się mentorką, zamiast narzucać swoje zdanie  

 Jak podejmować ryzyko i nie bać się porażki  

Szanowna kobieto wierząca w solidarność płci, a także Ty -- niezrzeszona. Ty, która pełnisz 

funkcje kierownicze lub dopiero się do tej roli przygotowujesz. Tkwi w Tobie naturalny 

instynkt przywódcy. Jeśli jeszcze go w sobie nie obudziłaś, najwyższy czas, by to wreszcie 

zrobić! Masz do dyspozycji 99 skutecznych strategii. To, jak je wykorzystasz, zależy 

wyłącznie od Twojej fantazji i inteligencji.  

Masz jeszcze wątpliwości? Spójrz, z jaką wprawą kobiety łączą pracę zawodową z 

domowymi obowiązkami. Jak bezbłędnie radzą sobie zarówno na spotkaniach biznesowych, 

jak i podczas prywatnych imprez. Fakt, że nie rozpychają się łokciami i nie domagają na 

każdym kroku, by dopieszczano ich wybujałe "ego", świadczy o tym, że są pewne swojej 

wartości i pozbawione kompleksów. Jeśli ktokolwiek jeszcze wierzy, że to tylko 

feministyczne banialuki, niech rozejrzy się wokół siebie i dostrzeże wreszcie wszystkie te 

ambitne, świetnie wykształcone kobiety gotowe na sukces.  

 Droga od intuicji do ryzyka skalkulowanego.  

 Lobbowanie i inne metody wywierania wpływu.  

 Zdrowe relacje z podwładnymi - inspiracja i efektywność.  

 Zarządzanie na własny rachunek.  

 Wykształcanie u córek cech przywódczych.  

Kobieta pracująca żadnych wyzwań się nie boi  
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