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Prowadzone rozważania odnoszą się do gospodarki wolnorynkowej, w której funkcjonuje 

rynek papierów wartościowych dający możliwość obiektywnej oceny osiągnięć 

przedsiębiorstwa w zakresie zwiększania korzyści akcjonariuszy. Stąd też punktem 

odniesienia dla dokonanych w pracy analiz są przedsiębiorstwa notowane publicznie, jednak 

zdecydowana większość wniosków i spostrzeżeń dotyczy właściwie wszystkich 

przedsiębiorstw prywatnych. 

 

W pracy autor nie dokonał ograniczeń dotyczących branż, w których działają poszczególne 

przedsiębiorstwa, ich skali działania, zasięgu geograficznego czy kultury organizacyjnej. 

Intencją autora jest szczególne uwzględnienie polskich realiów gospodarczych. 
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