
Publikacja przeznaczona jest dla wszystkich osób zainteresowanych zjawiskiem nadużyć  gospodarczych. 

Szczególnie pomocna może okazać się dla zarządów, menedżerów wyższego szczebla i dyrektorów 

finansowych, którzy są odpowiedzialni za skuteczne zarządzanie ryzykiem nadużyć w swoich 
przedsiębiorstwach. 

 
Publikacja zawiera wytyczne, w jaki sposób tworzyć takie systemy i jakie są podstawowe zasady ich 

funkcjonowania. Skupia się przede wszystkim na mechanizmach wykrywania oszustw i zapobiegania im. 
Mogą z niej również korzystać członkowie komitetów audytu, pracownicy pionu kontroli wewnętrznej, 

audytorzy wewnętrzni oraz biegli rewidenci, głównie w zakresie korzystania z proponowanych 
szczegółowych technik wykrywania przypadków defraudacji składników majątkowych oraz oszukańczej 

sprawozdawczości finansowej, ale 

również poszukiwania możliwych symptomów przestępstw popełnianych przez kierownictwo najwyższego 
szczebla. Publikacja może się też okazać przydatna członkom organów ścigania i wymiaru sprawiedliwości, 

którzy na co dzień zajmują się problematyką oszustw finansowych.  
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spółki audytorskiej. Specjalizuje się w zagadnieniach nadużyć gospodarczych i oszustw księgowych, 
rachunkowości kreatywnej, rewizji i analizy sprawozdań finansowych. Prowadzi wykłady i szkolenia dla 

praktyków. 
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