
Na stronach niniejszej publikacji Czytelnik znajdzie treści dotyczące istotnych i aktualnych 

zagadnień związanych z marketingiem i społeczną odpowiedzialnością biznesu. Autorzy 

badają te obszary przyjmując różne punkty widzenia i analizując je w różnych kontekstach 

oraz wymiarach.  

 

Prezentowane refleksje naukowe są wyrazem różnorodności współczesnej gospodarki, a także 

złożoności problemów, które naukowcy starają się poprzez prace badawcze i konceptulane 

zbadać. 
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