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Opis:

Zatrudnienie nierejestrowane - jako aktywnos$¢ niezgodna z obowigzujacymi regulami -
jest przedmiotem szerokiej dyskusji i kontrowersji. W literaturze istniejg nieliczne
opracowania dotyczgce zatrudnienia nierejestrowanego w Polsce zbierajace
dotychczasowy dorobek teoretyczny i empiryczny.

Ksiazka "Przyczyny i skutki zatrudnienia nierejestrowanego' obejmuje:

- identyfikacje przyczyn i konsekwencji zatrudnienia nierejestrowanego w Polsce,

- przeglad metod pomiaru szarej strefy,

- analize pracy nierejestrowanej w wybranych krajach Unii Europejskiej przez pryzmat
instytucji formalnych i nieformalnych.
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