Opis

Ksigzka , Transgraniczne prawo spéfek" jest ostatnia ksigzka z serii ?Model transgranicznego faczenia
sie spotek?, ktérej celem jest catosciowa prezentacja zagadnien zwigzanych z miedzynarodowym
postepowaniem taczeniowym oraz przyblizenie procedur krajowego taczenia sie spotek kapitatowych.
Niniejsza publikacja prezentuje regulacje prawa spotek w wybranych panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej, takich jak: Niemcy, Francja, Wiochy, Wielka Brytania, Litwa, Czechy Stowacja, czy
Austria i Irlandia. W ksigzce zawarto podstawowe informacje na temat systemu spétek przyjetego w
danym panstwie charakteryzujgc pokrétce kazdg ze spétek.

Ksigzka opisuje réwniez procedure krajowych i transgranicznych fuzji i przeje¢ wskazujac na
odmiennosci poszczegdlnych systemdw prawnych oraz regulacje im wspélne. Dodatkowo zawarto w
niej istotne informacje na temat rejestracji nowych podmiotéw oraz zmian spétek juz istniejgcych w
odpowiednich rejestrach spétek. Ksigzka wskazuje réwniez na krajowe zasady uczestnictwa
pracownikéw w spétkach pofaczonych.

Opracowanie stanowi doskonate uzupetnienie wiedzy z zakresu transgranicznego tgczenia sie spoétek.
Do przeprowadzenia fuzji lub przejec z udziatem spétek majgcych siedziby w innych panstwach
niezbedne jest bowiem posiadanie chociazby podstawowej wiedzy o przepisach obowigzujgcych w
panstwie siedziby spdétki. Harmonizacja przepisow prawa w tym zakresie nie doprowadzita do
petnego ujednolicenia przepiséw krajowych stad kazdy system prawny posiada swoiste regulacje i
zasady, ktore czestokroc sg istotne z punktu widzenia transakcji transgranicznych.

Praca skierowana jest zaréwno do wspédlnikow oraz akcjonariuszy spétek, cztonkdéw ich organdéw, jak
rowniez do prawnikow praktykéw, a takze do osdb pragnacych poznad teoretyczne aspekty
transgranicznych fuzji i przeje¢ oraz prawa spoétek innych panstw cztonkowskich Unii Europejskie;.
,Transgraniczne prawo spotek" przygotowane zostato przez zespot prawnikdw skupionych w
krajowych i miedzynarodowych kancelariach prawniczych oraz pracownikéw naukowych polskich
uniwersytetéw.

Spis tresci

WPROWADZENIE

Rozdziat 1. AUSTRIA - Justyna Zdunczyk, Piotr Osiewacz.
1.1 Wprowadzenie

1.2. Spotki kapitatowe w Austrii

1.2.1. Spédtka z ograniczong odpowiedzialnoscig
(Gesellschaft mit beschrankter Haftung, GmbH)
1.2.2. Spotka akcyjna {Aktiengesellschaft, AG)
1.3. taczenie spotek kapitatowych

1.3.1. Podstawowe informacje

1.3.2 Przygotowanie potgczenia

1.3.3. Uchwata o potgczeniu

1.3.4. Zgtoszenie do rejestru i kontrola sgdowa
1.3.5. Uproszczone pofaczenie

1.4. Potaczenie transgraniczne

1.5 Uczestnictwo pracownikéw



Rozdziat 2. CZECHY - Michat Koratewski

2.1. Wprowadzenie

2.2. Podmioty uczestniczgce w potaczeniu

2.2.1. Podstawowe informacje

2.2.2. Spotka jawna (vefejnd obchodni spoleénost)

2.2.3. Spotka komandytowa (komanditni spoleénosf)
2.2.4. Spotka z 0.0. (spolecnosts rucenim omezenym)
2.2.5. Spotka akceyjna (akciova spolecnost)

2.2.6. Rejestracja

2.3. Potaczenie krajowe

2.4. Potgczenie transgraniczne

2.5. Uczestnictwo pracownikéw

Rozdziat 3. FRANCIJA - Michat Koralewski

3.1. Wprowadzenie

3.2. Podmioty biorace udziat w potaczeniu

3.2.1. Podstawowe informacje

3.2.2. Spdtka akcyjna uproszczona (societe par actions simplifiee, SAS)
3.2.3. Spdétka komandytowo-akcyjna (societe en commandite par action, SCA)
3.2.4. Spotka akcyjna (societe anonyme, SA)

3.2.5. Spétka z 0.0. oraz jednoosobowa spétka z 0.0.
(societe a responsabilite limitee, SARL)

3.2.6. Rejestracja

3.3. Potgczenie krajowe

3.4. Potgczenie transgraniczne

3.5. Uczestnictwo pracownikéw

Rozdziat 4. HISZPANIA - Urszula Rybska, Miguel Bordas Prészynski
4.1. Wprowadzenie

4.2. System spotek w Krélestwie Hiszpanii

4.2.1. Najwazniejsze typy spotek kapitatowych (S.A., S.L.)
4.2.2. Struktura spotek kapitatowych

4.3. Sposoby tgczenia sie spotek (procedura, podmioty)
4.3.1. Procedura zwykfa

4.3.2. Procedura uproszczona

4.3.3. Procedura rejestracyjna

4.4. Potaczenie transgraniczne

4.4.1. Podstawowe informacje

4.4.2. Miejsce regulacji w systemie prawa

4.4.3. Warunki formalne potaczenia

4.4.4. Plan potaczenia

4.4.5. Sprawozdanie organu zarzadzajgcego

4.4.6. Uchwata o pofaczeniu

4.4.7. Akt notarialny dokumentujgcy potaczenie

4.4.8. Postepowanie kontrolne

4.4.9. Ochrona wierzycieli i wspdlnikéw mniejszosciowych oraz pracownikéw
4.4.10. Procedura rejestracyjna



4.4.11. Procedura uproszczona

4.4.12. Skutki potaczenia transgranicznego
4.4.13. Potaczenia transgraniczne spoétek z krajéw trzecich
4.5. Wnioski koncowe

Rozdziat 5. IRLANDIA - Michat Szytnanek

5.1. Wprowadzenie

5.2. Spotki uczestniczace w potfaczeniu

5.2.1. Podstawowe informacje

5.2.2. Spétka z o.0. (private limited company)
5.2.3. Spétka akcyjna (public limited company)
5.2.4. Organy spoétek kapitatowych

5.3. Potaczenie krajowe

5.4. Potgczenia transgraniczne

5.5. Uczestnictwo pracownikéw

Rozdziat 6. LITWA - Michat Koralewski

6.1. Wprowadzenie

6.2. Podmioty uczestniczgce w potfaczeniu

6.3. Potgczenie krajowe

6.4. Potgczenie transgraniczne

6.5. Uczestnictwo pracownikéw

Rozdziat 7. NIEMCY - Justyna Zdunczyk, Piotr Osiewacz
7.1. Wprowadzenie

7.2. Spotki uczestniczace w potfaczeniu

7.2.1. Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia
(Gesellschaft mit beschrankter Haftung, GmbH)
7.2.2. Spotka akcyjna (Aktiengesellschaft, AG )
7.3. taczenie, podziat i przeksztatcanie spétek kapitatowych
7.4. Potgczenie transgraniczne

7.4.1. Podstawowe informacje

7.4.2. Zakres stosowania

7.4.3. Plan potaczenia

7.4.4. Sprawozdanie organu spotki

7.4.5. Zatwierdzenie potaczenia

7.4.6. Kontrola potaczenia

7.4.7. Ochrona wierzycieli i wspdlnikdw mniejszosciowych
7.4.8. Waznos¢ potaczenia

7.5. Uczestnictwo pracownikéw

7.6. Zakonczenie

Rozdziat 8. POLSKA - Michat Koralewski

8.1. Wprowadzenie

8.2. Potgczenie krajowe

8.2.1 Sposoby pofaczenia

8.2.2. Pofaczenie przez przejecie

8.2.3. Potagczenie przez zawigzanie nowej spotki
8.2.4. Procedura pofaczenia



8.3. Potaczenie transgraniczne

Rozdziat 9. SLOWACIA - Agata Ludera, Radostaw Jarecki

9.1. Wprowadzenie

9.2. Zarys charakterystyki spétek uczestniczacych w potaczeniu transgranicznym.
9.2.1. Podstawowe informacje

9.2.2. Spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscia

(spolocnost' s rucenim obmedzenym)

9.2.3. Spodtka akcyjna (Akciow spolocnost)

9.3. Potagczenie transgraniczne

9.4. Uczestnictwo pracownikéw

Rozdziat 10. WIELKA BRYTANIA - Monika ltenda

10.1. Wprowadzenie

10.2. Sposoby prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Wielkiej Brytanii
10.3. taczenie sie spotek

10.4. Zwiezta charakterystyka uczestnictwa pracownikdéw
Rozdziat 11. WIOCHY - Joanna Wieprzkowicz-tyzen

11.1. Wprowadzenie

11.2. Spotki kapitatowe we Wioszech

11.2.1. Gtéwne zrédta prawa spotek we Wioszech

11.2.2. Ogdlna charakterystyka wtoskich spotek kapitatowych
11.2.3. Spétka akcyjna (societa per azioni)

11.2.4. Spétka komandytowo-akcyjna (societa in accomandita per azioni).
11.2.5. Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig

(societa a responsabilita limitata)

11.3 Pofaczenie transgraniczne

11.3.1. Stosowane przepisy

11.3.2. Sposoby transgranicznego taczenia

11.3.3. Podmioty uczestniczgce w transgranicznym potgczeniu
11.3.4. Plan potaczenia transgranicznego

11.3.5. Ogtoszenie planu potaczenia transgranicznego

11.3.6. Sprawozdania organdw zarzadzajgcych

11.3.7. Zgtoszenie planu potgczenia transgranicznego do rejestru
przedsiebiorstw oraz wyznaczenie biegtego

11.3.8. Podjecie uchwaty w sprawie transgranicznego potgczenia
11.3.9. Dwuetapowe postepowanie kontrolne

11.3.10. Rejestracja potaczenia i skuteczno$¢ potaczenia

11.3.11. Skutki potaczenia transgranicznego

11.3.12. Postepowanie uproszczone

11.3.13. Ochrona wierzycieli i wspdlnikéw mniejszosciowych
11.4. Uczestnictwo pracownikow

ZAKONCZENIE - Michat Koralewski
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