Opis

W drugim, zaktualizowanym wydaniu ksigzki autorka odnoszac sie do nowej ustawy o dziatalnosci
leczniczej oraz aktualnych informacji i danych dotyczacych funkcjonowania szpitali w Polsce -
dokonata pogtebionej analizy istoty outsourcingu, jego przebiegu oraz efektow dziatania. Rozwazania
te zostaty uzupetnione o praktyczne zastosowania outsourcingu, zaréwno w przedsiebiorstwach, jak i
w organizacjach niekomercyjnych.

W publikacji wykorzystano wyniki badan nad outsourcingiem przeprowadzonych w publicznych
szpitalach Matopolski. Na ich podstawie autorka przeanalizowata pozytywne i negatywne skutki
implementacji outsourcingu w badanych placéwkach medycznych, przeprowadzita rowniez
weryfikacje empiryczng autorskiego modelu oceny efektywnosci outsourcingu w zarzadzaniu
publicznym szpitalem specjalistycznym.

Ksigzka jest skierowana przede wszystkim do menedzerdw stuzby zdrowia, ale moze takze by¢
pomocna kierownikom organizacji publicznych innych niz placéwki medyczne oraz studentom i
stuchaczom studiéow podyplomowych i kierunkéw zarzadzania.
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